Herzlich Willkommen zur

Zukunftswerkstatt!!

19.8. - Forsbach




Ziele und Agenda heute

Ziele heute: Agenda
- Offene Fragen klaren » BegrufRung durch Pfarrer Kopper, Check-in in Dreier-
Gruppen

i . . . )
Zusammen traumen — was konnte entstehen’ Sicht eines Gemeindegliedes — wir sind nicht allein —

- Die nachsten Schritte konkretisieren + wir konnen es schaffen — es gibt tolle Beispiele
organisieren « Was bisher geschah - Fakten - Zahlen - Beschlusse

* Fragen sammeln und klaren

+ Pause

« Zukunftsvision , Traume wagen®

* Nachste Schritte: Ausschusse + Gemeindekonzeption

« Ende und Check-out
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Leitgedanken fur unsere Arbeit heute

,In dem Moment, wo man Menschen
dazu bringen kann, daruber zu

Gewaltfreie Kommunikation

reden, was sie mochten, anstatt « Basiert auf der Arbeit des
daruber, was mit der anderen amerikanischen Psychologen Marshall
Person nicht stimmt, sieht man Rosenberg

sofort eine Moéglichkeit fir den
Beginn einer Losung.”
Marshall B Rosenberg

« Grundlage z.B. zur Klarung von
Spannungen und in
Veranderungssituationen — und als
hilfreiche Idee fur heute?

Cordula Petersen 19 08 2023 =



Leitgedanken fur unsere Arbeit heute

* Anerkennen, dass es fur alle Beteiligten
eine Veranderungssituation ist

Ausdruck von Arger « Zugestehen, dass es ein Prozess ist, in

dem alle Beteiligten lernen

« Bedurfnisorientierung statt
Schuldorientierung — was brauche ich?
Was ist wichtig fur mich / die Gemeinde?

Unangenehme
Gefiihle

* In die Zukunft schauen — was konnte
helfen, die Veranderung gemeinsam zu
gestalten? Was ware ein nachster
konkreter Schritt?

Cordula Petersen 19 08 2023




Ankommen — ,,Check In“

Suchen Sie sich 2 Leute, die Sie noch nicht kennen und tauschen sich zu
dritt aus — z.B. zu den folgenden Fragen

- Kurze Vorstellung

Welche Veranderung in meinem Leben habe ich schon angepackt und
bewaltigt?

10 Minuten!

Cordula Petersen 19 08 2023 5



Sicht eines Gemeindegliedes

Cordula Petersen 19 08 2023 6



/ukunftswerkstatt

Impulse eines Gemeindeglieds

(Gerald Breuninger, in Forsbach seit 2006)

Beide Kinder in Forsbach konfirmiert
aktiver Chorsanger
(Kammerchor/Kantorei)
Forderverein fur Kirchenmusik

Wie ging es mir nach der
Gemeindeversammlung?
Woher kommen die (vielen) Zahlen?
Hilfe, was habe ich bisher verpasst?

—> Recherche im Internet



Wir sind nicht allein

* 2017 Studie Uber Mitgliederentwicklung ev. und kath. Kirche
- Annahme: Halbierung der Zahlen bis 2060

e 2020 EKD-Synode beschlieRt die ,, 12 Leitsatze zur Zukunft einer
aufgeschlossenen Kirche” (Anregung, erstellt vom Zukunft-Team)

e 2021 Ev. Kirche im Rheinland veroffentlicht , E.K.[.R. 2030 — wir
gestalten , Evangelisch rheinisch” zukunftsfahig”

e 2022 Beschluss der Landessynode ,,Projekt Klima.Gerecht.2035
- bis 2027 entscheiden Gemeinden, welche Gebaude langfristig
benotigt werden, die dann bis 2035 treibhausgasneutral betrieben
werden sollen

2 R ern Wir gestalten
Zwolf Leitsétze zur Zukunft - .o ,,evangelisch rheinisch® bas
einer aufgeschlossenen Kirche .. ZU kU nﬁ:Sfé h Ig geht




Andere haben es auch schon geschafft
Zukunftsprozesse in den 20 Landeskirchen

* Projektion 2060 - Best Practice Beispiele — EKD

* Beispiel 1: Evangelische Kirchen Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
https://vorschau.ekbo.de/reformprozess.html

fOf mprozess ‘
In der EKBO

.Begabt und mutlg Der Reformprozess »Salz der Erde« in der
EKBO 2007 - 2019


https://www.ekd.de/projektion-2060-landeskirchliche-prozesse-45706.htm

Andere haben es auch schon geschafft (2)
Zukunft.Kirchen.Raume (Uber 100 Beispiele)

* https://www.zukunft-kirchen-raeume.de/projekte/friedenskirche-

stadtteilentrum-westend/

Ort

Urspriingliche
Nutzung

Neue Nutzung

Gebaude

Denkmalschutz

41061 Bochum, Halbachstrafie 1/ Baarestrafe

Evangelische Pfarrkirche mit Gemeindezentrum der
Evangelischen Kirche von Westfalen

Erweiterte Nutzung der Friedenskirche als
Stadtteilzentrum ..Q1 - Eins im Quartier. Haus fur Kultur,
Religion und Soziales im Westend”™

1967-1969 erbaut, Architekten: Walter Arns (1923-2018),
Remscheid, Louis Buderus sen. (1935-2007), Arnold
Rupprecht, Bochum | 2000 Einbau Gemeindenutzungen |
2013/2014 Umbau zum Stadtteilzentrum, beide
Umbauphasen: soan architekten, Bochum

Das Kirchengebaude steht nicht unter Denkmalschutz.


https://www.zukunft-kirchen-raeume.de/projekte/friedenskirche-stadtteilentrum-westend/
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Der eigentliche Grund: Reformation

* EKD — Wandel Gestalten
Kirche der Zukunft in einer sich wandelnden Gesellschaft

Digitalisierung, Individualisierung und demografische Entwicklung: In
einer sich wandelnden Gesellschaft muss sich auch die evangelische
Kirche verandern, um die Botschaft von der Liebe Gottes zeitgemal}
weiterzugeben. Dieser Veranderungsprozess betrifft alle Bereiche der
Kirche - vom Gemeindeleben bis hin zu Fragen der Verkindigung und

des Glaubens.
Wandel gestalten — EKD



https://www.ekd.de/wandel-gestalten-55953.htm

Sommer 2020:
12 Leitsatze

Die 12 Leitsdtze sind das Ergebnis der Arbeit des ,,Z-Teams*
oder ,,Zukunftsteams®. Es wurde 2017 von der Synode der
Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) berufen. Der
Arbeitsgruppe gehdren jeweils vier Menschen aus den drei
Leitungsorganen (Synode, Rat, Kirchenkonferenz) und
zusatzlich drei junge Erwachsene aus dem Umfeld der Synode
an.

Als Leitmotiv steht liber dem Text ein Vers aus dem Dankpsalm
Davids: ,,Hinaus ins Weite“ (2.Sam 22, 20) - das ist der
Zukunftsimpuls, den die Evangelische Kirche in Deutschland
(EKD) aus dem Reformationsjubildum mitgenommen hat und
nun in Leitsdtzen konkretisiert.

Hier finden Sie das ganze Papier

»Hinaus ins Weite - Kirche auf gutem Grund*

Zwolf Leitsatze zur Zukunft einer aufgeschlossenen Kirche in
der Beschlussfassung der 12. Synode der Evangelischen
Kirche in Deutschland aufihrer 7. Tagung vom 9. November
2020.

https://www.ekd.de/ekd de/ds doc/Beschluss-zu-Hinaus-
ins-Weite-Kirche-auf-gutem-Grund-Zwoelf-Leitsaetze-zur-
Zukunft-einer-aufgeschlossenen-Kirche.pdf

[T

Digitalisierung und
Kirche

kirche, erfrischend. vielfdltig.

FRESHY

Fresh X

Kirche ist Zukunft

Kirche im Umbruch:
Reformprozesse
anstoflen - Neues wagen

Kirche von zu Hause -
Alternativen (nicht nur)
in Zeiten von Corona


http://www.ekd.de/zukunftsteam-57101.htm
http://www.ekd.de/synode-der-ekd-10772.htm
https://www.ekd.de/ekd_de/ds_doc/Beschluss-zu-Hinaus-ins-Weite-Kirche-auf-gutem-Grund-Zwoelf-Leitsaetze-zur-Zukunft-einer-aufgeschlossenen-Kirche.pdf
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http://www.ekd.de/zukunftsteam-57101.htm
http://www.ekd.de/synode-der-ekd-10772.htm
https://www.ekd.de/ekd_de/ds_doc/Beschluss-zu-Hinaus-ins-Weite-Kirche-auf-gutem-Grund-Zwoelf-Leitsaetze-zur-Zukunft-einer-aufgeschlossenen-Kirche.pdf

“... Gleichzeitig wollen sie Impulse geben fiir die landeskirchlichen Zukunftsprozesse (Art. 8 GO
EKD). Sie lassen Raum fur unterschiedliche Konkretionen und fiir regionale und lokale
Anpassungen. Es bleibt das Ziel, die unterschiedlichen Zukunftsprozesse auf den verschiedenen
Ebenen perspektivisch zusammenzuhalten, nicht als Vorgabe ,,von oben®, sondern in einem
gemeinsamen Prozess der Verstandigung.“

1. Frommigkeit * 7. Kirchenentwicklung
2. Seelsorge Wir bauen Gemeinden. Die evangelische Kirche ist
A - offen flir neue Formen, gemeinsam christlichen
3 Of_fel?thChe Verantwortung Glauben zu leben. Gemeinden werden bunter und
4. Mission vielfdltiger; die geistlichen BedLirfnisse und
5. Okumene Erwartungen der Menschen unterschiedlicher. Die
o Ndhe zu den Menschen bleibt fiir die kirchliche Arbeit
6. Digitalisierung vor Ort grundlegend. Gut ausgebildete Pfarrerinnen
7. Kirchenentwicklung und Pfarrer und beruflich Mitarbeitende sind und
. bleiben dafiir unverzichtbar. Es braucht starke
8. Zugehorigkeit Netzwerke, in denen Gemeinden regional eng und
9. Mitarbeitende ortlich angepasst zusammenarbeiten. Der Wohnort
: wird aber zuklinftig nicht mehr das einzige Kriterium
10. Leitung fiir die Zugehorigkeit zu einer Gemeinde sein.
11. Strukturen Traditionelle ,,Zielgruppenarbeit® wird sich weiterhin
12. EKD und Landeskirchen wandeln und é6ffnen. Gemeinde als Sammlung um

Wort und Sakrament soll dort eine geistliche Heimat
bilden, wo Menschen zusammenkommen.
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. Leitung
. Strukturen
. EKD und Lande

Frommigkeit
Seelsorge
Offentliche Vel
Mission
Okumene
Digitalisierung
Kirchenentwic
Zugehorigkeit
Mitarbeitende

Wir bauen Gemeinden.

Die evangelische Kirche ist offen fiir neue Formen, gemeinsam
christlichen Glauben zu leben.

Gemeinden werden bunter und vielfaltiger; die geistlichen Bedlirfnisse
und Erwartungen der Menschen unterschiedlicher.

Die Néhe zu den Menschen bleibt fiir die kirchliche Arbeit vor Ort
grundlegend.

Gut ausgebildete Pfarrerinnen und Pfarrer und beruflich Mitarbeitende
sind und bleiben dafiir unverzichtbar.

Es braucht starke Netzwerke, in denen Gemeinden regional eng und
ortlich angepasst zusammenarbeiten.

Der Wohnort wird aber zukliinftig nicht mehr das einzige Kriterium fir
die Zugehorigkeit zu einer Gemeinde sein.

Traditionelle ,,Zielgruppenarbeit® wird sich weiterhin wandeln und
offnen.

Gemeinde als Sammlung um Wort und Sakrament soll dort eine
geistliche Heimat bilden, wo Menschen zusammenkommen.




Die Evangelische Kirch
. . . . \ irrlleRr:I;:%:nI;cineZa;\rlcene
Situation in der ekir? A
&5‘%@ mehvas 2,2 Milliongn
- 687 Kirchengemeinden sind aufgerufen den .W o

e
o)
Synodalbeschluss umzusetzen 1.761.000

s‘@
- 37 Kirchenkreise innerhalb der ev. Kirche im @;;
r &

Rheinland sind involviert
- 5.284 Gebaude stehen auf dem Prifstand
- davon 135 im Kirchenkreis KéIn Rechtsrheinisch e

Rheinland-Pfalz

Warum nicht von Anderen betroffenen lernen? Seden

Die Kirchenkreise
und ihre Lage in den

Beispiel Koln-Rechtsrheinisch Bundeslandern
https://youtu.be/6 a94-8N uE (lokal: link)

T,
Saarland
q 123.000



https://youtu.be/6_a94-8N_uE

Fragen an Frau Pfarrerin Ronja Voldrich

- Mitglied des Kreissynodalvorstands Koln-Nord (zweite stellv. Skriba)

- Als Mitglied der Steuerungsgruppe mit dem Thema Fusion von Kirchenkreisen vertraut

- Synodalbeauftragte fur Zukunftswerkstatt +

_ . . _ . Evangelische
Pfarrerin in Quadrath-Ichendorf (Bergheim) \‘E:// Trinitais.

Was bewegt Sie in lhrer Rolle als Synodalbeauftragte fur Zukunftswerkstatt?

Wie weit sind Sie in lhrer Gemeinde mit der Umsetzung
des Synodalbeschlusses zur Klimaneutralitat?

Haben Sie Tipps fur uns?



Quellen:

* PowerPoint-Prasentation (ekir.de) Vortrag Moschinski auf Synode Jan23

 https://www.zukunft-kirchen-raeume.de/themen/5-buergerschaftliches-engagement/

* https://www?2.ekir.de/wp-content/uploads/sites/4/2020/10/Tab12-2023 r.pdf (Anzahl Gebdude)
* https://oeko.ekir.de/inhalt/pilotprojekt-gebaeudebedarfsplanung/

* Video Koln Rechtsrheinisch https://youtu.be/6 a94-8N uE

° Projektbeispiele “Neues wagen” Projektion 2060 - Was kann Kirche tun, um interessant zu bleiben? — EKD

° Kirchenordnung ekir https://www.kirchenrecht-ekir.de/document/3060#510000037

* Arbeitszeit Pfarrer https://pfarrvertretung.ekir.de/inhalt/arbeitszeitregelung-fuer-den-pfarrdienst



https://oeko.ekir.de/wp-content/uploads/2023/01/LS_76_2023_DS24_Gebaeudebedarfsplanung_ertuechtigung_Moschinski.pdf
https://www.zukunft-kirchen-raeume.de/themen/5-buergerschaftliches-engagement/
https://www2.ekir.de/wp-content/uploads/sites/4/2020/10/Tab12-2023_r.pdf
https://oeko.ekir.de/inhalt/pilotprojekt-gebaeudebedarfsplanung/
https://youtu.be/6_a94-8N_uE
https://www.ekd.de/projektion2060-neues-wagen-45540.htm
https://www.kirchenrecht-ekir.de/document/3060#s10000037
https://pfarrvertretung.ekir.de/inhalt/arbeitszeitregelung-fuer-den-pfarrdienst

Was bisher geschah — Fakten, Zahlen, Beschllsse

Cordula Petersen 19 08 2023




Was bisher geschah

Wann Was

Hintergrund

2021 Das Presbyterium beauftragt das
Architekturbliro Langenbach (Ib)? mit der
Gebaude-Strukturanalyse
(17 Gebaude und Grundstlcke)

Marz 2022 Einrichtung eines Strukturausschuss

September Vorstellung der ersten Ergebnisse im
2022 Presbyterium

April 2023 Vorstellung der Analyse und Szenarien
auf der Gemeindeversammlung

Thomas Klober 19 08 2023

Personelle Veranderungen

« Ruhestand Pfarrerin Forsbach 2023

« Ruhestand Kuster Forsbach 2023

 finanzielle Situation

« Vorgabe der Landessynode
Klimaneutralitat bis 2035

Beratung der Ergebnisse der
Strukturanalyse

Alle Redebetrage werden protokolliert




Was bisher geschah

Wann Was Hintergrund

April 2023 1.Zukunftswerkstatt . Aus den 5 Themengruppen der Analyse
werden Arbeitsbereiche gebildet
. alle Beitrage aus der
Gemeindeversammlung werden
eingebracht
. die Ergebnisse der Gruppenarbeit werden

priorisiert
Mai 2023 Das Presbyterium befasst sich mit « Es werden Beschlussvorlagen extrahiert
den Ergebnissen der . Es werden 3 neue Ausschusse
Zukunftswerkstatt beschlossen, die sich mit den Ergebnissen
der Strukturanalyse und Zukunftswerkstatt
befassen

Juni 2023 Es werden die nachsten 2
Zukunftswerkstatten beschlossen

Thomas Klober 19 08 2023




Was wurde beschlossen — was ist fix?

Alle Bezirke werden sich verandern

Die ersten Schritte werden in Forsbach gemacht
- Forsbach soll weiter Zentrum fur lebendiges Gemeindeleben bleiben
- Es sollen auch weiter Gottesdienste und Gemeindeveranstaltungen moglich sein
- Es haben erste Gesprache mit einem Investor stattgefunden. Hier sind alle Vorschlage
und Ideen aus der Gemeindeversammlung und der ersten Zukunftswerkstatt
eingeflossen.

Der Antrag auf die Entwidmung der Christuskirche ist gestellt.

Es gibt drei neue Ausschusse, die sich mit der Neuausrichtung der Gemeinde befassen.

Die KOT wird ab 2024 nicht mehr in der jetzigen Form von der Kirchengemeinde
weitergefuhrt.

Thomas Klober 19 08 2023




Was bedeutet ,,Entwidmung“?

Laut Kirchenordnung muss in einer ,Predigtstatte” jeden Sonntag ein Gottesdienst stattfinden
ein Gottesdienst muss von einer ordinierten Person (Pfarrperson, Pradikant) geleitet werden

findet in einer Predigtstatte kein Gottesdienst statt, muss das Presbyterium dies beim KSV
beantragen und genehmigen lassen (wird z.B. regelmafig fur die Sommerkirche gemacht)

da die Gemeinde 3 Gottesdienste pro Sonntag mit 2 Pfarrern nicht mehr leisten kann, muss
die Christuskirche ,entwidmet® werden, d.h. sie zahlt nicht mehr als Predigtstatte, kann aber
nach wie vor fur Gottesdienste genutzt werden.

Thomas Klober 19 08 2023




Landeskirche

Ortsgemeinde

Thomas Klober 19 08 2023

wahlt

Landessynode

Kreissynode

wahlt

entsendet

Presbyterium

Kreissynodalvorstand
KSV

n
0ebO™® Pfarrpersonen

BT — Hauptamtliche




Personalbesetzungsausschuss

Das Presbyterium beauftragt den ,Personalbesetzungsausschuss® mit der Erstellung eines Stellenplanes zur Vorlage und Genehmigung durch den
Kreissynodalvorstand. In die Beratungen des ,Personalbesetzungsausschusses® sind folgende Uberlegungen zu einzelnen Stellen einzubeziehen:

Paddagogische Stelle, Kinder- und Jugendarbeit :Errichtung einer pddagogischen Stelle fir Kinder- und Jugendarbeit (50% / 100%).

Stelle Ehrenamtskoordination :
. Errichtung einer Stelle (50%) fur die Gewinnuung und Koordination von Ehrenamtlichen

Piadagogische Stellen K.O.T/Ubermittagsbetreuung
. die beiden Stellen sollen nicht wieder besetzt werden

Paddagogische Stelle Seniorenarbeit und -beratung
. Fortfuhrung der vollen Stelle ,Seniorenarbeit und Seniorenberatung“ unter der Voraussetzung, dass die Kostenbeteiligung der Stadt
Rosrath zu 50% gesichert ist. Der Personalbesetzungsausschuss soll dazu das Gesprach mit der Stadt Rosrath suchen.

Kirchenmusik

. Im Falle einer Beendigung des Dienstverhéaltnisses der vollen Stelle fur Kirchenmusik, spatestens zum Renteneintritt der aktuellen
Kirchenmusikerin, soll die Stelle fur Kirchenmusik nicht wieder in vollem Umfang wiederbesetzt werden. Weiterhin soll die Notwendigkeit
einer A- oder B-Kirchenmusikerstelle tUberpraft werden.

Kusterdienste
. Uberprufung und Reduzierung der Kusterdienste. Zug um Zug soll das Presbyterium bei Wegfall einer Stelle iber die Notwendigkeit eines
Ausgleichs durch zusatzliche Hausmeister- und Reinigungsdienste sowie weitere Hilfskrafte beraten.

Gemeindebiiro
. Redurzierung des Stellenumfanges im Gemeindeburo bei Wegfall einer Stelle um mindestens 100%

Gemeindearchiv

. Eventuell Wegfall der Stelle der Gemeindearchivar*in nach dem Ende des aktuell Dienstverhaltnisses
Thomas Klober 19 08 2023 26



Kirchenmusik, Refinanzierung

Das Presbyterium benennt folgende Personen, die gemeinsam mit der in Vollzeit beschaftigten
Kirchenmusikerin und dem Forderverein ein Konzept zur Gestaltung und teilweisen Refinanzierung der
Angebote fur Kirchenmusik und Chore erarbeiten. Dieses Konzept soll darlegen, wie Drittmitteln in Hohe von
mindestens 3.600 EUR jahrlich, jahrlich um mindestens 3% steigend, durch Beitrage der Chormitglieder,
Spenden, u.a., verlasslich und dauerhaft dem Haushalt zugefUhrt werden konnen. Die hier genannten
Personen werden dem Presbyterium bis November 2023 berichten.

1. Frau Wulzinger
2. Frau Richter

3. Frau Thrun

4. Herr Breuninger

Thomas Klober 19 08 2023




Forsbach: Christuskirche / Gemeindehaus / Wohnhaus mit Buro / Kusterhaus

In den Planungsausschuss kann nach Erfordernis und durch Berufung des Presbyteriums, auch von sachkundigen Gemeindegliedern unterstutzt

werden.

Der Planungsausschuss nimmt Verhandlungen mit potentiellen Investoren auf, zunachst aus dem kirchlichen und sozialen Bereich. Falls dies nicht
erfolgreich ist, auch mit sonstigen Investoren.

Der Planungsausschuss wird vergleichend die Nachnutzung in Erbpacht oder den Verkauf der Liegenschaft betrachten.

Die Ev. Gemeinde Volberg-Forsbach-Rdésrath soll in Forsbach zukunftig mit ortlichen Angeboten Prasenz zeigen. Besondere Gottesdienstformate
sollen hier weiterhin angeboten werden.

An die potentiellen Investoren werden daher folgende Vorschlage, sofern diese den Ertrag aus dem Grundstuck fur die Ev. Gemeinde Volberg-
Forsbach-Rosrath nicht mindern, herangetragen:

Anmietung eines Raumes von mindestens 90 m2. durch die Ev. Gemeinde Volberg-Forsbach-Rosrath.

Nutzung der Liegenschaft wahrend der Baumalinahmen an den beiden anderen Standorten.

Integration des Kirchengeb&udes (oder zumindest des Parabelfensters).

Errichtung von sozial orientierten Wohnformen, Quartierstreff und Familien-Café.

Das Angebot der K.O.T. und Ubermittagsbetreuung endet spatestens zum Ende des Jahres 2024. Der Planungsausschuss wird dazu umgehend
das Gesprach mit der Stadt Rosrath suchen. Dabei soll angesprochen werden, wie die Versorgung der betroffenen Kinder zukunftig in stadtischer
Verantwortung erfolgen kann.

Das Presbyterium beauftragt die Verwaltung den Prozess der Entwidmung der Christuskirche bei der Landeskirche in die Wege zu leiten.

Der Planungsausschuss soll ein Wertgutachten bis Oktober 2023 fur die Liegenschaften einholen.

Thomas Klober 19 08 2023




Fragen sammeln und klaren

- Bitte tun Sie sich zu X Leuten zusammen.

- Sammeln Sie die Fragen, die Ihnen unter den Nageln brennen und schreiben Sie diese auf:
pro Frage nehmen Sie dazu ein Post it

- Anschlielliend sammeln/ clustern wir Ihre Fragen in der gesamten Gruppe

- Danach werden die Fragen soweit moglich durch das Presbyterium beantwortet. Fragen, die nicht sofort
beantwortet werden konnen werden im Nachgang geklart.

Thomas Klober 19 08 2023




Fragen zum Geldgeber
/ zu Zukunft Forsbach




Fragen zu Neutralitat / zu Organisation und Zeitplan

e —
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Fragen zur Strukturanalyse



Fragen zu Kommunikation
und Transparenz



Fragen zu Entscheidungen




Fragen zum Zukunftsbild




Nachste Schritte

> @Q\Jﬂvbuv\& ,\Car Mol 1 olen
Augsirssen - dec@'(a@qth-@ql*@jﬂz

Pressearbeit der Gemeinde

Bewerbung fur folgende Ausschtisse maoglich: ~ Yo, Zu\knnh Evsbnl«,' usik
- Personal Tomausschusy
- Zukunft Forsbach ~ VO/D(’K;("\A“\\‘ZV\'(M\,‘SNWNQ“ 0./0.

- Zukunft Musik

Thomos . |1 v
- Bauausschuss mos . [{laebey @ oliv.d1

Bitte Per Mail an Volberg-Forsbach-Roesrath@ekir.de
Benennung erfolgt durch das Presbyterium, Bitte um kurze
Schilderung der Motivation zur Mitarbeit und der Erfahrung im
Thema.

Mitarbeit fur die Vorbereitung der nachsten Zukunftswerkstatt
am 21.10.23 bitte an Thomas.Kloeber@ekir.de

Start Erarbeitung Zukunftskonzeption der Gemeinde 21.10.



mailto:Volberg-Forsbach-Roesrath@ekir.de
mailto:Thomas.Kloeber@ekir.de

